
Санкт-Петербургское 

государственное  

бюджетное учреждение 

«Театр детского балета» 

 

Протокол заседания комиссии по  

противодействию коррупции № 2 

 
от «07» декабря 2023 года                                                                          г. Санкт-Петербург 

 

 

Присутствовали: 

Председатель комиссии: 

Томилова Наталья Алексеевна 

 

Члены комиссии: 

Макаркин Дмитрий Петрович 

Казакова Ольга Геннадьевна 

Сахацкая Мария Владимировна 

Чичина Ирина Сергеевна 

Кириакиди Алиса Алексеевна 

Руднева Дарья Александровна 

Ответственный секретарь комиссии: 

Редькова Галина Владимировна 

Приглашенные: 

Васильев Максим Александрович  

Суворова Светлана Александровна                                      

 

 

- заместитель директора 

 

 

- главный администратор 

- главный специалист 

- заведующий костюмерной 

- зав. детской самодеятельной студией 

- репетитор по балету 

- администратор 

 

- заведующий хозяйством 

 

- заведующий ХПЧ 

- репетитор по балету 

 

В Заседании приняли участие: 

 

Быстрова Ирина Михайловна – начальник отдела культуры администрации 

Кировского района Санкт-Петербурга; 

Нуриева Анна Анатольевна – главный специалист отдела культуры администрации 

Кировского района Санкт-Петербурга.  
 

Заседание проводил председатель комиссии по антикоррупционной политике в СПб 

ГБУ «Театр детского балета» Томилова Наталья Алексеевна. 

Дата, время проведения: 07 декабря 2023 г. в 16-00 час.  

Место проведения: г. Санкт-Петербург, ул. Новостроек, 25 

 

1. Повестка заседания:  

1.1. Отчет об исполнении Плана работы профилактических антикоррупционных 

мероприятий за 2-ое полугодие 2023 года по СПб ГБУ «Театр детского балета». 

1.2. Разное.  

 

Рассматриваемые вопросы: 

 

1.1. Отчет об исполнении Плана работы профилактических антикоррупционных 

мероприятий за 2-ое полугодие 2023 года в СПб ГБУ «Театр детского балета» (далее – 

Учреждение): 

1.1.1. Организационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

в Учреждении – докладывает заместитель директора Томилова Наталья Алексеевна. 



1.1.2. Противодействие коррупции при выполнении обязанностей работниками 

Учреждения: 

- Реализация положений ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Исполнение плана размещения 

государственного заказа и соблюдение установленных законодательством требований 

по закупке товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения – докладывает главный 

специалист Казакова Ольга Геннадьевна. 

- Исполнение контрольных показателей Учреждения – докладывает заведующий детской 

самодеятельной студией Чичина Ирина Сергеевна 

- Проведение профилактической работы по предупреждению коррупции с вновь принятыми 

сотрудниками – докладывает заместитель директора Томилова Наталья Алексеевна. 

1.1.3. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности 

Учреждения: 

- Размещение информации о деятельности учреждения (в том числе о государственных 

услугах, платных услугах, закупках товаров, работ, услуг для нужд учреждения) 

на официальном сайте Учреждения, www.bus.gov.ru, www.zakupki.gov.ru в сети Интернет – 

докладчики: Чичина Ирина Сергеевна – заведующий детской самодеятельной студией, 

Казакова Ольга Геннадьевна – главный специалист. 
- Своевременное информирование граждан о проводимых мероприятиях с указанием полной 

информации (дата, время, адрес, ссылка на покупку билетов, афиша) – докладчики: 

Макаркин Дмитрий Петрович – главный администратор, Руднева Дарья Александровна – 

администратор.  

- Подготовка, размещение (обновление) информации по противодействию коррупции 

на официальном сайте и на информационных стендах Учреждения – докладывает 

заместитель директора Томилова Наталья Алексеевна. 

 

1.2. Разное. 

        1.2.1. Размещение отчетных материалов по проведенным мероприятиям (фотоотчет 

и пост-релиз) на сайте Учреждения. 

       1.2.2. Доведение до сведения о составлении отделом культуры администрации 

Кировского района СПб Акта от 10.11.2023 г. 

 

2. Ход заседания: 

 

п. 1.1. 

- По вопросу 1.1.1.  

Томилова Н.А. проинформировала присутствующих о нормативно-правовых актах, 

которыми руководствуется Учреждение в своей деятельности в области противодействия 

коррупции: Основополагающим нормативным актом в сфере борьбы с коррупцией является 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», также Указ 

Президента РФ от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации отдельных положений 

Федерального закона «О противодействии коррупции»;  нормативно-правовые акты Санкт-

Петербурга и администрации Кировского района Санкт-Петербурга. 

Частью 1 статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ (редакция 

от 29.12.2012 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2013) «О противодействии 

коррупции» установлена обязанность организаций разрабатывать и принимать меры 

по предупреждению коррупции. Меры, рекомендуемые к применению в организациях, 

содержатся в части 2 указанной статьи.  

Работа по противодействию коррупции ведется в соответствии с Планом 

по противодействию коррупции в СПб ГБУ «Театр детского балета» на 2023 год. 

- По вопросу 1.1.2: 

Казакова О.Г. проинформировала присутствующих о том, что Антикоррупционные 

меры в сфере осуществления государственного заказ в СПб ГБУ «Театр детского балета» 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_144338/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_144338/


реализуются в рамках положений Федерального Закона "О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" 

от 05.04.2013 N 44-ФЗ. Закупки Учреждения осуществляются в полном соответствии 

с названным законом и соблюдением требований действующих нормативно-правовых актов. 

В течение 2023 года закупка товаров, работ, услуг (далее – ТРУ) осуществлялась в 

соответствии с планом-графиком закупок ТРУ для нужд Учреждения, при необходимости 

обеспечивалось своевременное внесение изменений в план-график. При осуществлении 

закупок соблюдались требования законодательства в сфере закупок ТРУ, в том числе 

требования к срокам по размещению плана-графика, извещений, контрактов, отчетности. 

Основной проблемой остается закупка площадок для проведения спектаклей, так как 

у Учреждения отсутствует своя сценическая площадка. Арендаторы не участвуют в торгах, 

и Учреждение вынуждено заключать контракты способом «у единственного поставщика», 

что влияет на показатели эффективности деятельности Учреждения в части оценки качества 

финансового менеджмента, так как процентная доля средств, размещенных способом 

«у единственного поставщика» (пункты 4,5 статьи 93 44-ФЗ) от общей суммы средств, 

подлежащих размещению по 44-ФЗ у Учреждения высокая.  

При формировании государственного заказа не допускается завышение начальной 

максимальной цены контракта. Исполнительная документация своевременно размещается  

в сети Интернет на сайте zakupki.gov.ru. 

Положением о единой комиссии по осуществлению закупок Учреждением, 

утвержденным приказом № 48 от 08.11.2021 г., предусмотрено предотвращение 

и урегулирование конфликта интересов при деятельности Учреждения в сфере закупок ТРУ. 

Члены единой комиссии информированы о том, что в случае возникновения у сотрудника 

личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 

сотрудник обязан сообщить об этом работодателю. Члены единой комиссии не ведут никаких 

переговоров с участниками закупок до момента заключения контракта. 

Чичина И.С. проинформировала, что в Учреждении осуществляется постоянный 

контроль поступления доходов от предпринимательской и иной приносящей доход 

деятельности.  Учет по поступлению доходов осуществляет Централизованная бухгалтерия.  

В соответствии с утвержденным администрацией Кировского района СПб государственным 

заданием на 2023 год, контрольные показатели работы Учреждения за 2023 г. на текущую 

дату выполнены и прогнозируется перевыполнение контрольных показателей за 2023 год 

по количеству спектаклей, количеству зрителей и доходам. В 2023 году план по доходам 

увеличивался дважды. 

Томилова Н.А. отметила, что при поступлении на работу новых сотрудников 

ознакамливают с Кодексом этики и служебного поведения, а также другими нормативно-

правовыми актами, регламентирующими деятельность Учреждения. 

- По вопросу 1.1.3: 

 Чичина И.С. и Казакова О.Г. довели до сведения, что на информационных стендах 

и официальных сайтах Учреждения, в том числе на www.bus.gov.ru, www.zakupki.gov.ru в сети 

Интернет размещена информация о деятельности Учреждения (о государственных услугах; 

платных услугах; закупках ТРУ для нужд Учреждения). Работа ведется на постоянной 

основе. Информация по мере необходимости актуализируется. 

Макаркин Д.П. и Руднева Д.А. сообщили присутствующим о своевременном 

информировании граждан на сайте и странице ВКонтакте о всех предстоящих спектаклях 

с указанием полной информации (дата, время проведения спектакля, адрес площадки, 

возможности приобретения билетов).  

 

п. 1.2.  
В разделе разное: 

- По вопросу 1.2.1. Макаркин Д.П. и Руднева Д.А. довели до сведения, что на странице 

ВКонтакте после проведения спектаклей производится размещение фото-отчета 

о проведенных спектаклях, с фото- и видеоматериалами.  



       - По вопросу 1.2.2. Томилова Н.А. проинформировала присутствующих, что по факту 

составленного отделом культуры администрации Кировского района СПб Акта 

от 10.11.2023 г. было проведено рабочее совещание, на котором рассматривался вопрос 

своевременности заключения и предоставления договоров о проводимых мероприятиях.   

       - В соответствии с Планом работы администрации Кировского района СПб 

по противодействию коррупции в государственных учреждениях Санкт-Петербурга, 

подведомственных администрации Кировского района СПб, представителями отдела 

культуры Быстровой И.М. и Нуриевой А.А., принимавших участие в заседании комиссии 

по противодействию коррупции рекомендовано:  

 Конкретизировать показатели эффективности для установления выплат 

стимулирующего характера основному персоналу (рациональность использования листов 

самооценки).  

 Осуществлять оценку эффективности деятельности каждого исполнителя с учетом 

мнения художественного руководителя Учреждения (исходя из творческих задач конкретной 

театральной постановки и участия в ней), с подготовкой служебной записки для 

установления размера стимулирующих выплат. 

 при заключении договоров на выездные спектакли с организаторами мероприятий 

исключить возможность неправильного наименования театра в рекламных материалах. 

  
 

РЕШЕНИЕ ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ: 

 

     1. Информацию принять к сведению и исполнению.  

     2. Признать работу комиссии по антикоррупционной политике удовлетворительной. 

 

             Председатель комиссии                                                     

             Ответственный секретарь комиссии                                 


